
ΙδιαίτεραΙδιαίτερα χαρακτηριστικάχαρακτηριστικά
τωντων ανθρώπινωνανθρώπινων πόρωνπόρων



ΟιΟι ανθρώπινοιανθρώπινοι πόροιπόροι σεσε αντίθεσηαντίθεση µεµε τουςτους
υλικούςυλικούς πόρουςπόρους πουπου µπορούνµπορούν νανα
αγοράζονταιαγοράζονται, , µόνοµόνο µισθώνονταιµισθώνονται καικαι µάλισταµάλιστα
υπόυπό συνθήκεςσυνθήκες πουπου καθορίζονταικαθορίζονται καικαι απόαπό τηντην
εργατικήεργατική νοµοθεσίανοµοθεσία..
ΟιΟι ανθρώπινοιανθρώπινοι πόροιπόροι, , οο παράγονταςπαράγοντας εργασίαεργασία
ωςως συντελεστήςσυντελεστής τηςτης παραγωγήςπαραγωγής επίσηςεπίσης
υπόκειταιυπόκειται σταστα εξήςεξής δεδοµέναδεδοµένα καικαι
χαρακτηριστικάχαρακτηριστικά πουπου επηρεάζουνεπηρεάζουν τηντην
κανονικήκανονική λειτουργίαλειτουργία τηςτης αγοράςαγοράς εργασίαςεργασίας
όπωςόπως ::
ΦύλοΦύλο, , ηλικίαηλικία, , προσωπικέςπροσωπικές δεξιότητεςδεξιότητες, , υγείαυγεία, , 
οικογενειακήοικογενειακή παράδοσηπαράδοση,,
ΠεριβάλλονΠεριβάλλον εργασίαςεργασίας, , επαγγελµατικοίεπαγγελµατικοί
κίνδυνοικίνδυνοι, , 
ΙκανοποίησηΙκανοποίηση απόαπό τηντην εργασίαεργασία, , κύροςκύρος
επαγγέλµατοςεπαγγέλµατος,,



ΜονιµότηταΜονιµότητα ήή µηµη τηςτης εργασίαςεργασίας,,
ΕργασιακέςΕργασιακές σχέσειςσχέσεις καικαι ρόλοςρόλος
συνδικαλιστικώνσυνδικαλιστικών οργανώσεωνοργανώσεων,,
ΕπίπεδοΕπίπεδο καικαι είδοςείδος εκπαίδευσηςεκπαίδευσης
καικαι κατάρτισηςκατάρτισης εργατικούεργατικού
δυναµικούδυναµικού,,
ΜέγεθοςΜέγεθος συνολικούσυνολικού πληθυσµούπληθυσµού, , 
µέγεθοςµέγεθος οικονοµικάοικονοµικά ενεργούενεργού
πληθυσµούπληθυσµού καικαι διαχρονικήδιαχρονική
µετεξέλιξήµετεξέλιξή τουτου..


